
 

муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное   

 учреждение 

    детский   сад    № 30 «Зоренька» 

 
346480, Ростовская область, Октябрьский район, п. Каменоломни, ул. Народная,1, тел. 8 (86360) 2-21-72 

 
 

  ПРИКАЗ 

№  17  

  

16.02.2026 г.                                                               п. Каменоломни 

 
 

О проведении Года дошкольного 

образования в МБДОУ д/с № 30 

«Зоренька» 
 

В рамках объявленного Министерством просвещения Российской Федерации 

2026 года Годом дошкольного образования с целью подготовки и проведения в 

МБДОУ д/с № 30 «Зоренька» Года дошкольного образования для дальнейшего 

укрепления и модернизации образовательной системы ДОУ, поддержки 

профессионального роста педагогов, повышения доступности качественного 

дошкольного образования для всех категорий детей и семей и укрепления 

взаимодействия детского сада и семьи, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Несмеянову Светлану Николаевну, заместителя заведующего по ВМР,  

назначить ответственным за организацию работы по подготовке и проведению 

Года дошкольного образования (далее - ГДО) в МБДОУ д/с № 30 «Зоренька» .   

2. Утвердить:  

2.1. План мероприятий по подготовке и проведению ГДО в МБДОУ д/с № 

30 «Зоренька» (Приложение № 1); 

2.2. Состав рабочей группы по организационно-методическому 

сопровождению ГДО в МБДОУ д/с № 30 «Зоренька» Октябрьского района 

(Приложение № 2);  

3. Обеспечить : 

- организацию и проведение мероприятий в рамках Года дошкольного 

образования в установленные сроки. 

- освещение итогов внедрения мероприятий на сайте  МБДОУ д/с № 30 

«Зоренька»  и в средствах массовой информации. 

4. Разработать на сайте  МБДОУ д/с № 30 «Зоренька» раздел ГДО с 

обязательным использованием элементов брендбука. Подготовить и разместить в 

нем нормативно-правовые акты. Новости и анонсы мероприятий необходимо 

размещать регулярно. 

5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

 Заведующий МБДОУ д/с № 30 « Зоренька»                               И. Г. Афанасова



 

Приложение № 1 

к приказу МБДОУ д/с № 30 «Зоренька» 

от 16.02.2016г. № 17 

                              «УТВЕРЖДАЮ» 

 Заведующий МБДОУ д/с № 30 

   Афанасова И.Г 

                                                                                                 16 февраля  2026  
 

 

 

ПЛАН 

мероприятий посвящённых году Дошкольного Образования 

в МБДОУ № 30 «Зоренька»  

Идея и концепция года: 2026 год в детском саду посвящён осмыслению ценности 

дошкольного детства, роли педагога и партнёрства с семьёй как основы успешного развития 

ребёнка. 

Ключевая идея года —детский сад как пространство роста, игры, инициативы и 

сотрудничества, где: ребёнок чувствует себя значимым и успешным; педагог развивается 

профессионально и личностно; семья является активным участником образовательного 

процесса; среда поддерживает развитие, самостоятельность и творчество. 

ЦЕЛЬ: создание условий для повышения качества дошкольного образования через 

развитие профессионального потенциала педагогов, обновление образовательной среды и 

укрепление взаимодействия с семьями воспитанников. 

Задачи: совершенствовать образовательный процесс в соответствии с ФГОС ДО; развивать 

профессиональные компетенции педагогов; поддерживать инициативу и самостоятельность 

детей; выстраивать партнёрские отношения с родителями; формировать позитивный имидж 

детского сада; 

обновлять РППС с учётом интересов и потребностей детей. 

 

КЛЮЧЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

 

«Ребёнок и детство» 

 

поддержка детской инициативы; развитие игры, творчества, 

исследовательской деятельности; создание ситуации успеха для 

каждого ребёнка. 

«Педагог — 

профессионал» 

повышение квалификации; обмен практиками; 

формирование профессионального сообщества внутри ДОУ. 

«Детский сад и 

семья» 

вовлечение родителей в образовательный процесс; 

повышение педагогической культуры семьи; 

открытость и диалог. 

«Развивающая среда» 

 

обновление РППС; участие детей в преобразовании пространства; 

безопасность, вариативность, доступность. 

«Детский сад в 

сообществе» 

взаимодействие с социальными партнёрами; 

участие в городских и районных инициативах; 

информационная открытость. 

  



 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

 

Январь: «Старт года. Осмысление и настрой»  

Основная идея месяца: запуск темы года, формирование общего понимания целей и 

задач. 

Форма Мероприятия Ответственные 

Общее собрание 

коллектива 

Общее собрание коллектива; 

-Открытие года с участием детей, педагогов и 

родителей. 

-Презентация девиза и ключевых направлений 

года. 

-Вручение символического «ключа знаний» на 

новый учебный год. 

заведующий, 

зам.зав.ВМР, 

педагоги. 

Детский проект  

«Я люблю свой 

детский сад» 

 

-Беседы с детьми о детском сад 

-Рисунки и рассказы детей на тему «Мой 

любимый уголок в детском саду». 

- Мини выставки в группах. 

Педагоги старшей и 

подготовительных 

групп 

Февраль: «Педагог — сердце детского сада» 

Основная идея месяца: поддержка профессионального роста и самоценности педагога. 

Неделя 

профессионального 

роста 

- Мини-мастер-классы педагогов; 

- Открытые фрагменты занятий; 

- Обмен эффективными приёмами. 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели 

Фотовыставка 

«Улыбка педагога» 

-Сбор фотографий педагогов в работе с 

детьми. 

-Оформление выставки в холле детского 

сада. 

-Онлайн публикация в социальных сетях. 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели 

Март: «Детство в игре и творчестве» 

Основная идея: развитие инициативы и самостоятельности детей. 

Фестиваль детских 

инициатив 

«Я могу! Я умею! Я 

пробую!» 

- Организация детских мастер-классов 

(поделки, танцы, песни и т.д.) 

-Свободный выбор активности; 

-Презентация детских идей; 

-Поддержка инициативы. 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели 

Выставка «Мир 

глазами ребёнка» 

- Проект «Деревенский домик моей мечты» - 

Пластилиновый город 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели 

Апрель: «Детский сад и семья — партнёры» 

Основная идея: укрепление доверия и сотрудничества. 

Семейный месяц 

 

- мастер-классы от родителей; 

- совместные проекты; 

Видеообзор: «Семья и здоровый образ 

жизни». 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели 

Он-лайн фотопроект 

«Моя семья и мой 

детский сад» 

- оформление фотоэкспозиций; 

- публикации на сайте и в соцсетях. 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели 

 Май: «Детский сад — старт будущего» 

Основная идея: поддержка перехода к школьному этапу без перегрузки. 



 

Проект «Победный 

май» 

 

«Мы память бережно храним» 

-военно-спортивная игра «Зарница» 

-Музыкальная - поэтическая гостиная «Песни 

нашей Победы» (старшая, логопед. и 

подготовительная к школе группа) 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели  

Выпускные 

мероприятия 

 

- Выпускной бал «До свиданья, детский сад» 

/акцент на ценность детства/ 

- Эко – неделя «Сбережём планету вместе» 

(выставка работ из бросового материала) 

 

Июнь: «Детство, движение, лето» 

Летний 

образовательный 

марафон 

-Ежедневные тематические дни (день 

природы, день науки, день творчества и т д) 

o Проекты на свежем воздухе. 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели 

Июль: «Среда, которая развивает» 

Среда, которая 

развивает 

-Аудит РППС; 

-Проект «Пространство, где хочется играть»;  

-Вовлечение детей и родителей в изменения 

среды на улице в ДОУ 

 

Август: «Подготовка к новому этапу» 

Подготовка к новому 

этапу 

- анализ года; 

- планирование нового учебного года. 

зам.зав.ВМР, 

воспитатели. 

Сентябрь: «Детский сад — территория возможностей» 

 

День работника 

дошкольного 

образования 

-Праздничное мероприятие с участием детей 

и родителей. 

-Дети готовят поздравления и подарки 

воспитателям. 

-Видеопоздравление от выпускников. 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 

Проект «Педагог 

глазами ребёнка». 

 «Любимый педагог глазами ребенка»- 

выставка рисунков 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 

Октябрь: «Качество дошкольного образования» 

 

Педагогический 

практикум 

«Современные 

методы работы с 

дошкольниками» 

-Семинар с демонстрацией инновационных 

методик. 

-Обсуждение эффективных практик. 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 

Родительская 

конференция «Как 

растёт ребёнок в 

детском саду» 

-Очные и онлайн встречи с родителями. 

-Обсуждение развития детей по возрастным 

группам. 

-Ответы на вопросы родителей. 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 

Ноябрь: «Итоги и вдохновение» 

Выставка достижений 

«Наш любимый 

детский сад!» 

посещающих 

МБДОУ». 

-Экспозиция детских работ за год. 

-Фотогалерея мероприятий Года 

дошкольного образования. 

- Отзывы родителей и детей. 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                          Приложение № 2 

Творческий вечер 

«Мы вместе» 

-Концерт с участием детей, педагогов и 

родителей. 

-Подведение итогов года в творческой форме. 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 

Декабрь: «Итоги и вдохновение» - «Закрытие Года дошкольного образования» 

Итоговый педсовет: 

рефлексия и 

планирование 

-Анализ проведённых мероприятий. 

-Обсуждение достижений и зон роста. 

-Планирование следующего учебного года. 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 

Праздничное 

закрытие года 

-Торжественное мероприятие с подведением 

итогов. 

-Награждение активных участников (детей, 

педагогов, родителей). 

-Создание видеоальбома года. 

зам.зав.ВМР. 

воспитатели. 



 

к приказу к приказу МБДОУ д/с № 30 «Зоренька» 

от 16.02.2016г. № 17 

 

Состав рабочей группы по организационно-методическому 

сопровождению ГДО  в МБДОУ д/с № 30 «Зоренька» 
 
 

№ 

п/п 
ФИО координатора 

Должность, 

место работы 

1.  
Афанасова 

Ирина Георгиевна 
Заведующий МБДОУ № 30 «Зоренька» 

2.  
Несмеянова 

Светлана Николаевна 

Заместитель заведующего МБДОУ № 30 

«Зоренька» 

3.  
Ефремова 

Светлана Николаевна 
Воспитатель МБДОУ № 30 «Зоренька» 

4.  
Скляренко 

Марина Алексеевна 
Учитель-логопед МБДОУ № 30 «Зоренька» 

5.  
Скипина 

Наталия Владимировна 
Учитель-логопед МБДОУ № 30 «Зоренька» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


